Das Magazin der We rke

am zlrichsee
\/

Aktuell

HODE®

Werke am Ziirichsee AG

Ausgabe Nr.31/Juni 2024

Erneuerung ) TR
der Beleuchtung L & L Ausbildung zum
mit LED D E s s  Netzelektriker




2 Aktuell - 15 )ahre Werke am Ziirichsee AG

\/—

15 Jahre Werke am Ziirichsee AG:
Ein Grund zum Feiern!

Am 1. Juli 2024 ist es soweit: Die Werke am Ziirichsee AG feiert ihr 15-jdhriges Bestehen.
Was 2009 als Zusammenschluss der Gemeindewerke Zollikon und Kiisnacht sowie der
Energie und Wasser Erlenbach AG begann, hat sich zu einer Erfolgsgeschichte entwickelt.
Trotz anfdnglicher wirtschaftlicher Unsicherheiten bewdhrte sich der Zusammenschluss
schon in den ersten Betriebsjahren und erwies sich als wegweisendes Modell.

Heute steht die Werke am Ziirichsee AG
fur herausragende Dienstleitungen in den
Bereichen Strom, Wasser, Gas, Fernwdarme,
Kommunikation und weiteren Dienstleistun-
gen. UnserZielistes, die Bewohnerinnen und
Bewohner der drei Gemeinden zuverldssig
und auf héchstem Niveau zu versorgen.

Zusammenschluss
Seitder)ahrtausendwende warvon der Ein-
fuhrung des Strommarktes in der Schweiz

die Rede. Viele Energieunternehmen berei-

teten sich auf diesen Schritt mit einer
Ablosung von der Gemeindestruktur vor.
So machte z.B. Erlenbach 2002 den Schritt
und lagerte die Strom- und Wassernetze
in die Energie und Wasser Erlenbach AG
(EWE AG) aus. Kiisnacht wollte diesen
Schritt 2004 ebenfalls beschreiten. Damals
hatte der«Liberalisierungwind» jedoch die
Richtung gewechselt, und das Vorhaben
wurde von der Bevélkerung abgelehnt.

Ein neuer Versuch wurde daher 2006 ge-

startet, als die drei Gemeindevorstdande
von Zollikon, Kiisnacht und Erlenbach erste
Gesprdche fiir einen Zusammenschluss
der Werke fiihrten. Bei der Ausarbeitung
der verschiedenen Kooperationsvarianten

wurde die negative Abstimmung von Kiis-

nacht beriicksichtigt. Der Entscheid wurde
gefillt, die Gemeindewerke von Zollikon
und Kiusnacht in selbstdandige Anstalten
des offentlichen Rechtes zu iiberfiihren

und zusammen mit der EWE AG eine ge-

meinsame Betriebsgesellschaftin Form der
Werke am Ziirichsee AG zu griinden. Dieses
Vorhaben wurde von allen drei Gemeinden
angenommen, und die Griindung konnte
am 1. Juli 2009 erfolgen.
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Investitionen, Betrieb und Unterhalt

Die ersten zwei Betriebsjahre wurden noch
in den drei bestehenden Werkarealen der
ehemaligen Werke gefiihrt. Im Juni 2011
konnte das neue Betriebsgeb&dude an der

Freihofstrasse 30 in Kiisnacht bezogen wer-

den. Wie bei jeder Fusion gab es auch bei
derZusammenlegung der drei Werke einige

Reibungsverluste. Die angestrebte Profes-
sionalisierung, Vereinheitlichung und Pro-

zessoptimierung wurde jedoch innerhalb

kiirzester Zeit umgesetzt. Samtliche Bau-

vorhaben in den drei Gemeinden wurden

durch die neue Betriebsgesellschaft umge-
setzt. Der Betrieb und Unterhalt wurde seit-

herlaufend optimiert. Die Netzinfrastruktur

wird stetig auf Alter, Zustand und Kapazi-
tdten Uberpriift und wo notig Erweiterun-

gen und Erneuerungen getdtigt. Ein gutes

Beispiel flir die fortlaufende Zustandsiiber-

prifung ist u.a. die Anzahl der Schaden an
den Wasserversorgungsleitungen. Diese
haben sich seit 2009 mehr als halbiert.
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Neues Geschiftsfeld Fernwdarme

Bereits 2012 wurde das Thema Fernwdrme
aktiv von der Werke am Ziirichsee AG bear-
beitet. Ein geplantes, grosses Projekt in Kiis-
nacht wurde mit Machbarkeitsstudien, Vor-
projekten und Projekten ausgearbeitet und
2015 bei einer Urnenabstimmung und einer
Gemeindeversammlung von der Bevolke-
rung mit grossem Mehrangenommen. 2019
konnte die erste Warme geliefert werden,
und das Projekt hat sich seither erfreulich
entwickelt. Bereits tiber100 Liegenschaften
werden mitder Abwdarme aus derKldranlage
Kiisnacht-Erlenbach-Zumikon beheizt.

Im Dezember 2022 wurde ein weiterer
Warmeverbund in Kiisnacht, welcher die
Abwdrme der Kunsteisbahn fiir das Heizen
von Uber 100 Wohnungen nutzt, in Betrieb
genommen. Dabei wird die wahrend der Eis-
produktion anfallende Warme iiber 5o Erd-
sonden ans Erdreich abgegeben. Bei Heiz-
bedarf der Liegenschaften wird die Warme
wieder aus dem Erdreich entzogen.

Seit einigen Jahren wird auch die ldee
eines Warmeverbundes in Zollikon aktiv
von der Werke am Ziirichsee AG begleitet.
Dabei wird die Wdarme des Ziirichsees
fiir das Heizen verwendet. Das erarbeitete
Projekt wurde 2023 von der Bevdlkerung
ebenfalls mit einer grossen Mehrheit an-
genommen. Der Baustart ist Ende 2024
geplant und die erste Warmelieferung wird
voraussichtlich Ende 2026 erfolgen.

Mit diesen drei Fernwdrmeprojekten tragt
die Werke am Ziirichsee AG einen wesent-
lichen Teil zur CO,-Reduktion bei und unter-
stiitzt die Gemeinden in ihrem Bestreben
nach einem Netto-Null-Ziel.

Was bringt die Zukunft

Stillstand ist Riickschritt — besagt eine
Weisheit. Stillstehen ist im heutigen Ener-
gieumfeld ein Ding der Unmdglichkeit.
Neben dem Marktumfeld gibt es stetige
Verdnderungen bei den regulatorischen
und gesetzlichen Vorgaben. Nach dem
Energiegesetzim Kanton Ziirich kommt nun
das neue Energiegesetz auf Bundesebene.
Schon allein diese Vorgaben alle zu erfiil-
len und umzusetzen, ist fiir kleinere und
mittelgrosse Energieunternehmen wie die
Werke am Ziirichsee AG eine Herausforde-
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rung. Die digitalen Prozesse verdndern sich
im Lauftempo und nicht zuletzt ist die
Cybersicherheit ein Thema, das mit héchs-
ter Prioritédt bearbeitet werden muss.

Bei all diesen Herausforderungen ist die heu-
tige Struktur der Werke am Ziirichsee AG vor
allem mit den zwei Netzanstalten und dem
Zweckverband durch die Vorgaben des of-
fentlichen Rechtes teilweise eingeschrankt.
Dies fiihrt oft zu hheren administrativen Auf-
wendungen und Abklarungen. Daher konnte
sich die Werke am Ziirichsee AG eine Anpas-
sung der Organisationsstruktur {iberlegen.
Selbstverstdndlich wiirde dabei der Besitz
der Werke am Ziirichsee AG und damit der
Netze zu 100% bei den drei Gemeinden ver-
bleiben.

Die Werke am Ziirichsee AG freut sich dar-
auf, die zukiinftigen Herausforderungen zu
meistern und weiterhin ein verlasslicher,
lokaler Energiedienstleister fiir die Kunden
in Zollikon, Kiisnacht und Erlenbach zu sein.

Danke

Ein grosser Dank gebiihrt an dieser Stelle
allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern,
die den Betrieb rund um die Uhr, Tag und
Nacht, gewdhrleisten. Ohne ihr Engage-
ment und das Verstdandnis der Anwohnen-
den kdnnten all die Baustellen und Arbeiten
an den Infrastrukturen nicht so reibungslos
durchgefiihrt werden.

Wir danken auch lhnen, unseren treuen
Kundinnen und Kunden, fir Ihr Vertrauen
und freuen uns darauf, auch in Zukunft fir
Sie da zu sein. Gemeinsam gestalten wir
eine sichere und innovative Energiezukunft.

Werke am Ziirichsee AG in Zahlen

Absatz
140000000 kWh
Wasser 3100000 m?
Gas 150000000 kWh
9000000 kWh

4200 Kunden
CHF 84 Mio.

Medium

Strom

Fernwdrme
Kommunikation

Umsatz 2023

—\/

Leitungslange
905 km

325 km

135 km

17 km

452 km



Besseres Licht bei weniger

Stromverbrauch

Effiziente Leuchten sparen viel Strom. Deshalb ist die Werke am Ziirichsee AG mit gutem
Beispiel vorangegangen: Sie hat die Beleuchtung in ihrem Werkgebdude modernisiert.

Die Beleuchtungstechnik hat grosse Fort-

schritte gemacht. Das zeigt sich am Bei-
spiel der Werke am Ziirichsee AG: Als
sie im Jahr 2011 ihr Werkgebdude bezog,
setzte sie auf die damals modernsten und
energiesparendsten Leuchten. Zum Ein-
satz kamen unter anderem PL-Leuchten,
auch als Energiesparlampen bekannt, und
Leuchtstoffrohren. Inzwischen werden sol-
che Leuchten nicht mehr verkauft, weil sie
Quecksilber enthalten. Langst gibt es ener-
gieeffizientere und umweltschonendere
LED-Alternativen.

Darum hat die Werke am Ziirichsee AG be-
schlossen, ihre Beleuchtung wieder auf
den neusten Stand zu bringen und so den
Stromverbrauch zu senken. «Unser Werk-
gebdude ist nach dem strengen Minergie-
P-Standard zertifiziert», sagt Andreas
Ausborn, Bereichsleiter Netze. «Deshalb
achten wir besonders auf eine hohe Ener-
gieeffizienz.»

Tiefere Energie- und Unterhaltskosten

Der Zeitpunkt fiir einen Wechsel der Be-
leuchtung ist derzeit giinstig — besonders
bei grésseren Gebduden. Denn das Pro-

gramm «Lightbank» gewdhrt Férderbeitrdge
(siehe Infobox). So zahlt sich die Investition
in neue LED-Leuchten noch schneller aus.
Diese senken nicht nur die Energiekosten,
sondern halten auch dusserst lange und er-
fordern weniger Unterhaltsarbeiten.

Neben derEnergieeffizienz und den Kosten
zdhlen bei einer neuen Beleuchtung auch
das Design der Lampen und das Ambiente
in den Raumen. Die gute Nachricht: Oft
gehen diese Faktoren Hand in Hand. Der
Werke am Zirichsee AG ist es gelungen,
ihre Rdume mit weniger Leuchten noch ge-
zielter und ansprechender auszuleuchten.

Forderbeitrage fiir neue Beleuchtungsanlagen

Das Forderprogramm «Lightbank» der Schweizerischen
Agentur fiir Energieeffizienz unterstiitzt die Erneuerung
von Beleuchtungsanlagen finanziell. Es ist fiir den Ersatz von
bestehenden weniger effizienten Beleuchtungen konzipiert,

etwa von Gewerbe- und Biirogebduden, Gastrobetrieben und
Mehrparteienhdusern. Die Forderbeitrage rich-
ten sich nach der eingesparten Strommenge.

Infos und Anmeldung:
www.lightbank.ch




Vier Fragen an den Fachmann
Daniel Padrutt

Sie haben das Projekt fiir die neue
Beleuchtung geleitet. Wie sind Sie
vorgegangen?

Wirhaben die Beleuchtungin Etappen aus-
gewechselt — zuerst in den allgemeinen
Rdaumen wie Werkstatten, Lager, Garagen
sowie auch Empfang und Aufenthaltsraum,
dann beiden einzelnen Arbeitspladtzen. Der
Vorteil als Energieunternehmen mit eige-
nen Elektrofachleuten: Wir konnten die
Umristung selbst vornehmen. Fiir die
Stehlampen bei den Arbeitspldtzen haben
wir mehrere Offerten eingeholt und dann
die Leuchten von zwei Herstellern genauer
verglichen. Mithilfe einer Software konnten
wir die Ausleuchtung simulieren. Das hat
uns bei der Wahl und der Platzierung der
Leuchten geholfen.

Was war lhnen bei der neuen

Beleuchtung wichtig?

Dass an jedem Arbeitsplatz die vorge-
schriebene Mindestbeleuchtungsstarke er-
reicht wird. Zudem wollen wir die Leuchten
nicht unnétig brennen lassen. Dazu haben
wir eine Steuerung installiert, welche die
Helligkeit misst und das kiinstliche Licht
automatisch bei ausreichendem Sonnen-
licht herunterdimmt. Zusatzlich kénnen die
Mitarbeitenden die Leuchten nun auchvon
Hand dimmen. Weiter haben wir darauf
geachtet, dass die neuen Stehlampen mog-
lichst nachhaltig produziert wurden.

Welche Tipps geben Sie Unternehmen
oder Liegenschaftsverwaltungen,

die ebenfalls ihre Beleuchtungsanlagen
modernisieren wollen?

Erstens sollten sie eine Amortisations-
rechnung machen. Diese zeigt ihnen,
wie schnell sich die Investition in neue
Leuchten durch die tieferen Stromkosten
bezahlt macht. Bei grossen Lagerrdumen
zum Beispiel, in denen das Licht selten
brennt, lohnt sich ein Ersatz oft erst, wenn
die Leuchtmittel defekt sind. Daher kann
die richtige Strategie sein, die Leuchten
nach und nach auszuwechseln.

Erneuerung der Beleuchtung mit LED - Aktuell 5
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Lassen Sie sich im EW-Laden beraten

Mochten Sie die Beleuchtung in Ihrer Wohnung modernisieren
und so die Stromkosten senken? Das Team des EW-Ladens
in Kiisnacht unterstiitzt Sie dabei und hilft Ihnen, die richti-

gen Leuchten zu wahlen. Auch bei speziellen
und dlteren Lampen kennen die Fachleute die
passende LED-Leuchte.

Erfahren Sie mehr: www.ewladen.ch

Mein zweiter Tipp: Forderbeitrage miissen

schon vor dem Kauf der Leuchten bean-

tragt werden.

Und wie wahlt man den passenden
Lieferanten?

Heute liegt es nahe, die Leuchten mog-

lichst giinstig im Internet zu bestellen. Da
rate ich aber zur Vorsicht. Denn bei einem
solchen Projekt kommt es vor, dass etwas

nicht wie gewiinscht funktioniert und nach-

gebessert werden muss. Beim Einkauf tiber

einen grossen Hersteller deckt die Garan-
tie solche Regiearbeiten ab. Gute Ansprech-
partner sind die lokalen Elektroinstalla-

teure: Sie wissen worauf es ankommt und

kénnen bei der Wahl der Lieferanten bera-

tend unterstitzen.

N

Daniel Padrutt ist Teamleiter Kontroll-
und Messwesen Strom der Werke am
Ziirichsee AG

[=l5.22
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Ein Beruf mit Spannung

Netzelektrikerinnen und Netzelektriker gehdren zu den begehrtesten Fachkrdften der Energiebranche.
Kein Wunder: Sie sorgen dafiir, dass der Strom immer fliesst. Die Werke am Ziirichsee AG bildet
solche Energieprofis von morgen aus und ermdglicht ihnen damit einen guten Start ins Berufsleben.

Euan Hamilton, Gian Liechti und Jaime

Forster stehen frith auf. Die drei angehen-

den Netzelektriker der Werke am Ziirichsee
AG beginnen ihre Arbeit schon um sieben
Uhr morgens — genau wie die erfahrenen

Monteure, mit denen sie zusammenarbei-

ten. Jeden Morgen bespricht das Team
zuerst, wer welche Aufgaben ibernimmt
und legt dann los.

Netzelektriker/innen ziehen Stromkabel
ein, erstellen Hausanschliisse, halten
Verteilkabinen und Trafostationen instand
und installieren Stromprovisorien. Kurz

gesagt: Sie sorgen dafiir, dass die Strom-
versorgung immer zuverldssig funktioniert.

«WirLernenden sind vollins Team integriert

und lbernehmen grundsétzlich die glei-

chen Aufgaben wie die Monteure, diirfen
aberzu Beginn noch nicht unter Spannung
arbeiten», erklart Euan Hamilton, der sein
erstes Lehrjahr absolviert.

Von diesen Vorteilen
profitieren die Lernenden

Einblick in alle Aufgabengebiete
des Berufes
Breite technische Ausbildung
Individuelle Betreuung
e Arbeits- und Schulweg wird bezahlt
e Schulmaterial wird vom
Lehrbetrieb bezahlt
Eigener Laptop
Pramie bei guten Schulnoten
Berufskleidung und -material
wird zur Verfiigung gestellt
inkl. Reinigung
Berufsiibergreifendes Lehrlings-
treffen mit allen Lernenden des
Betriebes

Gian Liechti, ebenfalls im ersten Lehrjahr,
gibt ein Beispiel: «Kirzlich haben wir eine
Trafostation umgebaut. Ich durfte die Mit-
telspannungskabel anschliessen. Dabei
hat natirlich ein erfahrener Monteur iber
meine Schulter geschaut und kontrolliert,
ob ich alles richtig mache.»

Viel Abwechslung

Der Arbeitsort eines Netzelektrikers kann
sich stark unterscheiden: Mal arbeitet erauf
einer Baustelle, ein anderes Mal in einem
Graben fiir eine Stromleitung oderim Keller
eines Hauses. «lch mag diese Abwechs-
lung und arbeite gerne draussen», sagt
Jaime Forster, der sich im zweiten Lehrjahr
befindet.

Kundenkontakt gehért ebenfalls zur Aus-
bildung als Netzelektriker/in. Euan Hamilton
erinnert sich an ein besonderes Erlebnis:
«Als wir einmal einen Hausanschluss
erstellten, gab uns der Kunde zum Dank
50 Franken Trinkgeld — eine schéne Uber-
raschung.»

Eingespieltes Team

Netzelektriker/innen sind Teamplayer. Denn
als Einzelkdmpfer/in erreicht manin diesem
Beruf nichts. Stattdessen packen alle ge-
meinsam an und missen sich voll aufein-
ander verlassen kénnen.




Welche weiteren Eigenschaften sollte ein/e

Netzelektriker/in mitbringen? Die drei Ler-

nenden derWerke am Ziirichsee AG nennen

etwa handwerkliches Geschick und Kom-

munikationsfahigkeit. Eine besonders gute
Fitness hingegen braucht es zu Beginn der
Lehre nicht unbedingt, wie Gian Liechti

sagt: «lch habe mich schnell an die kdrper-

liche Arbeit gewohnt.»

Schnuppern, schnuppern und nochmals
schnuppern

Derzeit bieten viele Energieversorger Lehr-
stellen fiir Netzelektriker/innen EFZ an. Wa-

rum haben sich die drei jungen Manner fiir
die Werke am Ziirichsee AG als Lehrbetrieb
entschieden? Bei allen hat die einwdchige
Schnupperlehre den Ausschlag gegeben: Im
jungen Team, das einen lockeren Umgang
pflegt, haben sie sich sofort wohlgefiihlt.

Daher hat Jaime Forster einen Tipp fir
Jugendliche, die gerade in der Berufswahl

sind: «Sie sollten in mehreren Unterneh-
men schnuppern, auch wenn das anstren-

gendist.» Euan Hamilton ergdnzt: «Es lohnt

sich, langer zu suchen und dafiir einen Be-

rufzuwahlen, den manwirklich gern macht. »

Auch Berufsmatur moéglich

Die Werke am Ziirichsee AG legt bei ihren
Lehrstellen besonderen Wert auf eine gute
Betreuung. Bei Fragen haben die Lernenden
immereine Ansprechperson. Das gibt gerade
am Anfang der Lehre viel Sicherheit.

Die Lernenden haben ausserdem die Még-

lichkeit, ihre Ausbildung mit der Berufsmatur
abzuschliessen. Gian Liechti hat sich fir
diese Option entschieden: «Ich bin dadurch
mehr in der Schule und muss viel Zeit fiirs
Lernen aufwenden. Dafiir habe ich spater
noch mehr Weiterbildungsmoglichkeiten.»

Dem Unternehmen treu geblieben

Ausbildung zum Netzelektriker -

(( Ein wichtiger Vorteil der
Werke am Ziirichsee AG als
Ausbildungsbetrieb: Hier erhdilt
man Einblick in alle Aufgaben,
die ein/e Netzelektriker/in
erledigt — und ist umso besser

auf den Beruf vorbereitet. ))

André Kiihni,
Projektleiter fiir Stromanlagen

Ersagt: «Die Werke am Ziirichsee AG macht
es den Mitarbeitenden leicht, im Beruf
weiterzukommen und ihr Wissen auf dem
neusten Stand zu halten: Sie unterstiitzt

Weiterbildungen und Schulung grossziigig.
Dassich meinem ehemaligen Ausbildungs-

betrieb treu geblieben bin, liegt auch an
den Leuten hier. Mit einigen arbeite ich
schon seit vielen Jahren eng und gut
zusammen.» André Kiihnis Beispiel zeigt:
Eine Lehre als Netzelektriker/in EFZ ist ein
guter Startins Berufsleben und bietetviele
Moglichkeiten sich weiterzuentwickeln.

Interessiert an einer Lehrstelle?

Aktuell 7

Bei André Kiihni liegt die Lehre als Netz- Der erste Schritt fiir eine Ausbildung bei der Werke am
elektriker schon einige Jahre zuriick: Er hat Zirichsee AGist eine Schnupperlehre. Sie dauert eine Woche

sieim Jahr2013 abgeschlossen und ist seit- und ermoglicht das Unternehmen sowie die Arbeit als Netz-

dem bei der Werke am Ziirichsee AG geblie-
ben. Zundchst arbeitete er zwei Jahre als
Monteur und absolvierte dann drei Jahre
lang berufsbegleitend die Technikerschule.
Heute ist er als Projektleiter fiir Stromanla-
gen im Unternehmen tétig.

elektriker/in kennenzulernen: Die Jugendlichen erhalten
einen realitdatsnahen Einblick in den Berufsalltag.

Interessierte Jugendliche melden sich bei Manuela Giorgi,
Human Resources: manuela.giorgi@werkezuerichsee.ch
und Telefon 043 222 32 03.
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Anpassungen bei den Reglementen
und Geschiaftsbedingungen

Die Reglemente und Geschdftsbedingungen (AGB) der Werke am Ziirichsee AG sind in einem
Dokument zusammengefasst und bilden die vertraglichen Grundlagen zwischen den Kunden
und der Werke am Ziirichsee AG. Darin enthalten sind unter anderem die Lieferbedingungen,
die Netznutzungsbedingungen, die Reglemente fiir die Strom- und Wasserversorgung usw.

Die Werke am Ziirichsee AG betreibt seit
2019 Fernwdarmenetze, welche mit einem
grossen Projekt in Zollikon nun weiter aus-
gebaut werden. Bisher wurden fiir die Fern-
warmeanschliisse individuelle Vertrage
mit den Kunden abgeschlossen, in denen
viele Artikel der oben genannten Bedingun-
gen und Reglemente enthalten sind. Um
den Anschluss an die Fernwarme in Zukunft
administrativ einfacher durchzufiihren,
wurden die vertraglichen Grundlagen neu
in die AGB integriert. Auf diese Weise

werke
am ziirichsee = -
it

konnen die Kundinnen und Kunden fiir
einen Fernwarmeanschluss nur noch eine
Anschlussbestellung unterzeichnen. Die
vertraglichen Beziehungen sind in den
neuen AGB festgehalten.

Neben der Integration der Fernwdrme in

die AGB wurden kleinere stilistische Feh-
ler korrigiert und Prazisierungen vorge-

nommen.

Information fiir die Fernwarme-
kunden in Kiisnacht:

Gemadss den Allgemeinen Bedingun-
gen behalten alle bestehenden Fern-

wdrmevertrage mit den Kunden in
den Fernwdarmegebieten in Kiisnacht
ihre Gultigkeit. Individuelle Vertrage
haben Vorrang vor den Reglementen
und Geschaftsbedingungen.

Publikation

Die neuen AGB sind in den offentlichen Pu-
blikationsorganen der Gemeinden Zollikon,
Kiisnacht und Erlenbach veroffentlich wor-
den. Sie sind ab dem 1. Juli 2024 giiltig.
Die angepassten AGB finden Sie auf der
Homepage der Werke am Ziirichsee AG.
Wenn Sie ein Papierexemplar wiinschen,
kdonnen Sie sich jederzeit bei uns melden.

Per QR-Code direkt zur PDF Version
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